
Die Technische Universität Dortmund ist eine dynamische forschungsorientierte Universität mit 17 Fakultäten in den Natur- und 

Ingenieurwissenschaften sowie Gesellschafts- und Kulturwissenschaften. Auf unserem internationalen Campus leisten rund 6 700 

Beschäftigte täglich einen Beitrag, um drängende Fragen der Gegenwart und der Zukunft zu lösen. Offenheit und Vielfalt prägen nicht 

nur das Miteinander in Forschung und Lehre, sondern auch in Technik und Verwaltung. 

 vielfältiges BNE-Umfeld an der TU Dortmund sowie in

der Stadt Dortmund

 unterstützendes, motivierendes und

forschungsbegeistertes Team.

Ihre Aufgaben: 

 Mitarbeit im Projekt durch Design, Durchführung,

Auswertung und Diskussion der empirischen Studie,

 Veröffentlichung von Forschungsergebnissen,

 Teilnahme an und Ausrichtung von Workshops und

Tagungen,

 Entwicklung eigener Forschungsinteressen im weiteren

Themenkontext des Projekts.

Was Sie mitbringen: 

 ein abgeschlossenes wissenschaftliches

Hochschulstudium in Theologie oder benachbarter

Disziplinen wie z.B. Philosophie, Politikwissenschaft,

Sozial- oder Bildungswissenschaften,

 ausgewiesenes Interesse an BNE,

 ausgeprägte Teamfähigkeit und soziale Kompetenz

 hoher Grad an Eigenständigkeit und gute

Selbstorganisation,

 Bereitschaft zum interdisziplinären Arbeiten,

 Erfahrungen in empirischen Arbeiten sind

wünschenswert, werden aber nicht vorausgesetzt.

Die Fakultät für Humanwissenschaften und Theologie umfasst 

die Institute für Katholische Theologie und Evangelische 

Theologie sowie ein gemeinsames Institut für Philosophie und 

Politikwissenschaft. Interdisziplinär wird im Bereich "Religion 

und Politik" unter Berücksichtigung philosophischer Bezüge 

gelehrt und geforscht.   

In dem DFG-geförderten Projekt „ReBiNe- Religiöse Bildung für 

nachhaltige Entwicklung. Empirische Erforschung ihrer 

Wirkung auf das geplante umweltbewusste Verhalten von 

Haupt- und Sekundarschüler*innen“ (Leitung: Prof. Dr. Claudia 

Gärtner) ist eine Stelle am Institut für Katholische Theologie 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit 65 % der regelmäßigen 

Arbeitszeit befristet für drei Jahre zu besetzen. Die Vergütung 

erfolgt nach Entgeltgruppe E13 TVL. Die Möglichkeit zur 

wissenschaftlichen Weiterqualifikation ist gegeben.  

Was wir bieten: 

 ein hochkarätiges Forschungsumfeld mit einem

internationalen Netzwerk

 die Möglichkeit zur wissenschaftlichen

Weiterqualifikation (Promotion)

 die Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung

durch die aktive Unterstützung von Fort- und

Weiterbildungen

wissenschaftlich Beschäftigte*r (m/w/d) – (Ref.-Nr.: w40-24) 

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. Überzeugen Sie uns mit 

Ihrer Persönlichkeit und Ihren Fachkenntnissen. Bewerbungen von 

Frauen werden entsprechend der gesetzlichen Regelung bevorzugt 

behandelt. Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung 

geeigneter Schwerbehinderter erwünscht ist. 

Bewerbungen mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien der 

Abschlusszeugnisse sowie einer kurzen Zusammenfassung (2 Seiten) 

der Masterarbeit senden Sie bitte unter der Angabe der 

Referenznummer w40-24 bis zum 06.08.2024 an:

Technische Universität Dortmund 

Prof. Dr. Claudia Gärtner 

Fakultät Humanwissenschaften und Theologie  

Emil-Figge-Str. 50 

44221 Dortmund 

Für Rückfragen steht zur Verfügung: 

Prof. Dr. Claudia Gärtner 

Claudia.Gaertner@tu-dortmund.de 


